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Dyrektor Zarzadu Oczyszczania Miasta

poszukuje kandydatek i kandydatow na 1 wolne stanowisko urzednicze w Zarzadzie Oczyszczania
Miasta, Al. Jerozolimskie 11/19, 00-508 Warszawa

podinspektor ds. finansowo-ksiegowych

w Dziale Finansowo-Ksiegowym

Do kiedy powiniene$ ztozy¢ dokumenty: 3 lipca 2026 r.

Zakres zadan:

Bedziesz odpowiedzialna/y za:

kontrole i weryfikacje poprawnosci dokumentéw finansowo-ksiegowych pod wzgledem
formalno-rachunkowym zgodnie z obowigzujgcymi procedurami w jednostce,
sporzadzanie sprawozdan statystycznych, budzetowych i finansowych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa jak rowniez obowigzujgcymi procedurami w m.st.
Warszawy,

prowadzenie ewidencji ksiegowej w szczegblnosci wydatkow i dochodéw,
zaangazowania, kosztow i przychoddéw, majgtku, sum depozytowych w ksiegach

rachunkowych jednostki.

Charakterystyka pracy:

sporzadzanie sprawozdan finansowych — weryfikacja sald, dokonywanie niezbednych
ksiegowan na dzien 31.12. danego roku oraz przygotowanie zatgcznikéw do bilansu,
sporzadzanie sprawozdan miesiecznych, kwartalnych, pétrocznych i rocznych z
wykonania dochodéw i wydatkéw budzetowych, zobowigzan i naleznosci,
sporzadzanie polecen ksiegowania, sprawdzanie i analiza dokonanych zapiséw na
kontach ksiegowych syntetycznych i analitycznych, wyjasnianie réznic,
wprowadzanie limitéw wydatkéw w aplikacji m.st. Warszawy,

sporzadzanie i transmisja przelewéw bankowych jednostki,

zagadnienia, ktérych znajomos¢ bedzie Ci potrzebna do realizacji zadan oraz akty

prawne:

— Ustawa o finansach publicznych,

— Ustawa o rachunkowosci,

— Zarzadzenie Ministra Finansow w sprawie przepiséw o rachunkowosci
budzetowej,

— Zarzadzenie Ministra Finansdw w sprawie sprawozdawczosci budzetowe;.



Warunki pracy:

Miejsce pracy: Praca odbywa sie w budynku Zarzadu. Budynek nie jest przystosowany do
korzystania przez osoby niepetnosprawne, szczegdlnie poruszajgce sie na wozku inwalidzkim ze
wzgledu na nieodpowiedniej szerokosci dojscia, przejscia i drzwi w pomieszczeniach pracy, a

takze brak windy na parterze.

Stanowisko pracy: Stanowisko pracy zwigzane jest z praca przy komputerze, obstugg urzadzen
biurowych, bezposrednim i posrednim kontaktem z klientem, przemieszczaniem sie w budynku.
Warunki pracy niedostosowane dla oséb niepetnosprawnych ruchowo. Na stanowisku pracy brak

urzadzen umozliwiajgcych prace osobom niewidomym.

Oferujemy:
® umMoOWEe O prace,
e dodatek stazowy,
e rozwdj zawodowy,
e trzynaste wynagrodzenie,
e dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,
e szeroka oferte Swiadczen socjalnych dla Ciebie i Twojej rodziny,

e zapomogi i pozyczki na cele mieszkaniowe.

Niezbedne wymagania:

e obywatelstwo polskie?,

e petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralnos$¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e umiejetnosé obstugi komputera?, w tym podstawowych programéw do edycji
dokumentoéw,

e wyksztatcenie srednie — rachunkowos¢, finanse, ekonomia, administracja, plus minimum
3 lata stazu pracy,

e wyksztatcenie wyzsze - rachunkowosé, zarzadzanie, administracja, finanse, ekonomia,
niewymagany staz pracy,

e kompetencje: identyfikacja z Zarzagdem, dazenie do rezultatéow, samodzielnos¢,

sumiennosc.

Dodatkowe wymagania:
e wyksztatcenie wyzsze | lub Il stopnia: rachunkowos$¢, zarzgdzanie, administracja, finanse,

ekonomia.

1 Warunki opisuje art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. z pézn. zm. o pracownikach
samorzgdowych
2 Jezeli samodzielnie ztozysz skutecznie aplikacje w systemie elektronicznej rekrutacji, uznamy, ze
spetniasz wymog



W miesigcu poprzedzajgcym date opublikowania ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.3

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
e curriculum vitae (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej,
e list motywacyjny,
e kserokopie/skany dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
e kserokopie/skany swiadectw pracy, ktére dokumentujg wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce okres zatrudnienia, jesli pozostajesz
w stosunku pracy,
e kserokopia/skan dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, jesli zamierzasz
skorzystac z uprawnienia do pierwszenstwa w zatrudnieniu®,
e os$wiadczenie/skan oswiadczenia o:
- posiadanym obywatelstwie,
- petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
- nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
- posiadaniu nieposzlakowanej opinii,
- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy

dla potrzeb tej rekrutacji.

Jesli dokumenty bedziesz przesyta¢ drogg elektroniczng, podpisz wiasnorecznie skan

oswiadczenia.

Oswiadczenie jest dostepne na stronie Zarzagdu Oczyszczania Miasta: dokumenty do pobrania.

Wymagane dokumenty aplikacyjne zt6z w wybrany sposéb w terminie:
1. elektronicznie — przeslij na adres: rekrutacja@zom.waw.pl wpisujgc w tytule wiadomosci
nazwe stanowiska oraz nr referencyjny 11/EF/2026 — do dnia 03.07.2026 .

2. osobiscie lub wysytajgc dokumenty na adres: Zarzagd Oczyszczania Miasta,
Al. Jerozolimskie 11/19, 00-508 Warszawa w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,nazwa
stanowiska” oraz nr referencyjny 11/EF/2026 do dnia 03.07.2026 r. do godz. 15:00.

Dodatkowe informacje

Informacje o wynagrodzeniu zasadniczym oraz odpowiednich postanowieniach regulaminu

wynagradzania otrzymasz piszac na adres mejlowy: rekrutacia@zom.waw.pl

3 W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych

4 Zgodnie z art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. z pdzn. zm. o pracownikach
samorzgdowych
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